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MESSAGE DU PRÉSIDENT ET
DU DIRECTEUR GÉNÉRAL

L’année 2023-2024 fut pleine de défis!  De nombreuses réalisations ont permis de maintenir et de 

bonifier les standards de qualité du site pour les campeurs ainsi que pour l’ensemble du personnel. 

Bienvenue à Dany Chénier qui s’est joint à l’équipe en tant que directeur général au début du mois 

de juillet.

C’est au cours des camps d’été 2023 que la nouvelle durée des séjours s’échelonnant maintenant 

sur une période de sept jours plutôt que neuf a fait ses preuves! Effectivement, ce concept répond 

mieux aux besoins des participants en plus d’accroître l’achalandage avec un 7e séjour. Signe que 

la situation pandémique est dernière nous, nous avons pu accueillir 21 % plus de campeurs lors de 

la période estivale! 

Le chantier de réflexion stratégique de 2021-2023 aura permis l’élaboration d’un plan d’action pour 

2024-2027. Afin que cette démarche stratégique soit optimale, un comité consultatif à été créé. Il 

est composé d’administrateurs de la Fondation, de la Base et de collaborateurs externes. Le comité 

développement du conseil d’administration s’est penché sur plusieurs projets d’infrastructures dont 

celui de la rénovation de l’Auberge. Pour donner suite aux rapports d’évaluation et aux avis des 

professionnels, il fut convenu de procéder aux rénovations urgentes de l’Auberge et d’envisager la 

construction d’un nouveau pavillon pour les répits. Grâce à la contribution 2023-2025 de « Orica 

Impact Fund » les travaux de l’Auberge ont débuté en 2023 et se dérouleront sur une période de 

trois ans.

Nous sommes fiers de vous présenter ce rapport annuel où ont été intégrés plusieurs graphiques 

comparatifs offrant une vue d’ensemble de l’évolution des programmes que nous offrons.

Bonne lecture! 

Dany Chénier, 
directeur général

Gilbert Roy, 
président
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Programmes de la Fondation Bon départ :

•	 Camps de vacances et de la relâche scolaire

•	 Répits

Programmes de la Base de plein air :

•	 Classes nature et journées plein air

•	 Camp de jour

•	 Accueil de groupes 

À PROPOS
DE LA BASE

Propriété de la Fondation Bon départ de Canadian Tire du Québec, la Base de plein air Bon 

départ est un organisme à but non lucratif et organisme de bienfaisance qui a pour mission de 

favoriser l’épanouissement des enfants vulnérables et des personnes vivant avec une déficience 

intellectuelle en leur permettant de vivre, dans un environnement naturel exceptionnel, une 

expérience inoubliable de camp de vacances, de sports et de plein air.

En plus d’accueillir des clientèles à besoins particuliers, la Base de plein air reçoit aussi de nombreux 

groupes scolaires et jeunesse, familles, organismes et entreprises pour des séjours personnalisés 

en pleine nature avec ou sans hébergement.

Située à Wentworth-Nord dans les Laurentides, l’établissement, qui peut héberger jusqu’à  

300 personnes, est ouvert à l’année et certifié par l’Association des camps du Québec (ACQ). 

Toutes le normes de l’ACQ sont respectées vigoureusement.  Le site s’étend sur 542 acres, 

donnant accès à 5 lacs et offrant des points d’observation, des kilomètres de sentiers en forêt et 

une multitude d’activités en toutes saisons.

https://campsquebec.com/upload/file/ACQ_CNC-FR_v1.3-final.pdf
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CONSEIL 
D’ADMINISTRATION

Au cours de l’année 2023-2024, le conseil d’administration a tenu 5 rencontres dont l’assemblée 

générale annuelle. Les membres du conseil se sont penchés sur de nombreux dossiers relatifs au 

développement, au financement et au rayonnement de la Base. 

LES OFFICIERS

LES ADMINISTRATEURS

Gilbert Roy 
Président
Canadian Tire Verdun

Brigitte Boucher 
Secrétaire 
Directrice générale de la  
Fondation Bon départ

Jean-Marc Gilbert
Marchand retraité

Gilles Boileau
Vice-président 
Membre externe 
Retraité - Milieu des camps 
et de la santé

Élizabeth Gauthier
Membre externe
Retraitée - Milieu de la santé

Léopold Fontaine
Canadian Tire St-Georges

Jean-François Boily 
Membre externe
Directeur, Parc régional  
Val-David - Val-Morin

Michel Deslauriers 
Trésorier 
Canadian Tire Mont-Tremblant

Jean-Pierre Larochelle 
Président de la Fondation Bon 
départ Canadian Tire Rosemère

Dany Chénier
Directeur général 
Base de plein air Bon départ

	
	 ÉQUIPE DE LA BASE
	
	 ÉQUIPE DE LA BASE
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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE

CONSEIL D’ADMINISTRATION

DIRECTEUR GÉNÉRAL 
Dany Chénier

COORDONNATEUR  
CAMPS ET RÉPITS

Frédéric Charlebois-Latreille

FINANCES 
Gestion PGA 

AGENTE DE LIAISON
Claudia Latreille

COORDONNATRICE ADJOINTE  
À LA PROGRAMMATION

Marie-Pier Julien

COORDONNATRICE GROUPES 
ET CLIENTÈLES JOURNALIÈRES

Jacinthe Langlade

DIRECTEUR
DES OPÉRATIONS 
Laurent Alquier

CHEF CUISINIER 
Jean Séguin

CUISINIER PRINCIPAL 
Thierry Lachapelle 

Trouillard

CUISINIÈRE 
Linda Paquin

•	 Cuisinier(-ère)
•	 Aide-cuisiniers(-ères)
•	 Commis de cuisine - 

plongeurs(-euses)

•	 Coordonateurs(-trices) 
adjoints(-es)

•	 Moniteurs(-trices)
•	 Aide-moniteurs(-trices)
•	 Spécialistes
•	 Sauveteurs(-euses)
•	 Spécialiste en 

intervention
•	 Infirmier(-ière)
•	 Préposé(-e) aux soins
•	 Veilleurs(-euses) de nuit

RESPONSABLE ACCUEIL, 
VENTES

 ET COMMUNICATIONS 
Annie Dauphinais

GARDIEN DE SITE 
Daniel Locas

COORDONNATEUR À  
LA MAINTENANCE 

Jean-Claude Sauvageau

PRÉPOSÉ À  
LA MAINTENANCE 
Yannick Blain

COORDONNATEUR À  
L’ENTRETIEN MÉNAGER

Jean-François Malette

PRÉPOSÉ À  
L’ENTRETIEN MÉNAGER

Roger Dulude

Préposée à 
l’entretien ménager 

Josette Rabaud

ÉQUIPE PERMANENTE

POSTES SAISONNIERS OU À TEMPS PARTIEL

ORGANIGRAMME 
2023-2024

Nous tenons à remercier la précieuse contribution de certains membre du personnel permanent 

qui ont quitté au cours de la dernière année :

Mme Josée Poirier, agente de liaison de la Base depuis février 2018

Mme Annie-Claude Grimard, responsable finances et administration depuis octobre 2014

Mme Marie-Joëlle Déry, coordonnatrice-adjointe à la programmation depuis septembre 2022

Nous en profitons pour souhaiter la bienvenue aux nouveaux venus dans l’équipe permanente :

	 Mme Claudia Latreille, agente de liaison depuis décembre 2023

	 M. Yannick Blain, préposé à la maintenance depuis février 2024

	
	 ÉQUIPE DE LA BASE
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ÉQUIPES D’ANIMATION 
ET DE SOUTIEN

ANIMATEURS 2023-2024

ÉQUIPE DE SOUTIEN 2023-2024

On a pris le temps de remercier l’équipe d’animation et de souligner le travail exceptionel de 

plusieurs d’entre eux lors du gala de fin de saison qui a eu lieu le 4 novembre 2023.  

		  PRIX D’EXCELLENCE / ÉQUIPE D’ANIMATION ÉTÉ 2023			   

		  VOLET JEUNESSE & CAMP DE JOUR	 VOLET RÉPITS			   VOLET SPÉCIALISTES
		  Wendy (Lauréate)			   Chocolatine (Lauréate)		  Geyser (Lauréat) 

		  Chépas (Mention)			   Pastel (Mention)		  Blitz(Mention)

Alaska	• Aloès • Aloha • Artifice • Astro • Athéna • Atome	 • Bambi • Bambou • Bandana • Barbotine • Basilic	
Blitz • Blue • Boba Fett • Bonbon • Capuccino • Capybara •  Chaussette • Cheetos • Chépas • Chic Choc	
Chocolatine • Columbo • Confetti • Disney • Doritos • Ekko • Empathie • Espresso • Gazou • Geyser • Gou-Goune	
Grenadine • Hestia • Humpty Dumpty • Husky • Idéfix • Kiwi • Kodak • Kraken • Lumos • Luna • Lupin • M&M	
Mésange • Météore • Mousse • Mouton • Mushu • Naruto • Ohana • Oslo • Pastel • Patof • Platinum • Pollen	

Pumba • Raiponce • Saga • Saskatchewan • Smoothie • Staccato • Summer • Tachanka • Teacup • Tulipe
Twilight • Twinkie • Wendy • Whippet • Zorro

Julie Archambault • Charles Beaulne • Amy Bérubé • Linda Bourdeau •  Kaena Charlebois • William Dauth 
Marie-Josée Gauvreau • Sandra Grenier • Mélissandre Issa • Louis-Philippe Julien • Sylvie Lapointe

Jeannot Malette • Marc-Antoine Malette • Eve Richer   

	
	 ÉQUIPE DE LA BASE
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Le programme de camp d’été s’adresse aux filles et aux garçons de 8 à 14 ans de partout au 

Québec. Le programme s’étend également aux enfants de 6 et 7 ans pour certaines régions 

ciblées qui varient chaque année. Seuls les jeunes référés par un CISSS/CIUSSS ou un organisme 

dédié à la jeunesse peuvent participer au camp.

Le camp d’été pour enfants plus vulnérables, offerts gratuitement par la Fondation Bon départ en 

collaboration avec le Ministère de l’Éducation, a accueilli 544 vacanciers au cours de sept séjours 

tenus entre le 25 juin et le 23 août 2023. 

73 jeunes ont vécu gratuitement un séjour de rêve du 3 au 8 mars dernier dans le cadre du camp 

de la relâche scolaire. En effet, tous les coûts (transport, repas, animation, hébergement,…) ont 

entièrement été financés par la Fondation Bon départ de Canadian Tire du Québec. 

CAMPS DE VACANCES
ÉTÉ ET RELÂCHE SCOLAIRE

FRÉQUENTATION CAMP DE VACANCES

FRÉQUENTATION CAMP DE LA RELÂCHE

171

95 95

0

92

80
73

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

487

555

0

280

449

544

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

3 808  
journées
de camp

	
	 PROGRAMMES DE LA FONDATION BON DÉPART

NOTE : pas de camp en 2020 (Covid) et scénario à 50% en 2021



Rapport annuel 2023-2024 Base de plein air Bon départ 10

RÉPITS
Les séjours de répit à la Base de plein air Bon départ permettent aux familles naturelles et d’accueil 

de nous confier une personne vivant avec une déficience intellectuelle et s’accorder un moment 

de pause bien méritée. La pratique de nombreuses activités extérieures et adaptées aux besoins 

des vacanciers sont à l’honneur durant les répits. Les séjours se déroulent séparément selon les 

groupes d’âge 7-21 ans et 22 ans et plus.

Les répits d’été (6 séjours), qui se déroulent aux mêmes dates que le camp de vacances pour 

les différents groupes d’âge 7 à 13 ans, 14 à 21 ans et 22 ans et plus, sont financés à 100% par 

la Fondation Bon départ avec la collaboration du Ministère de l’Éducation, ont accueilli un 

total de 117 vacanciers. Les deux répits de la relâche, aussi offerts gratuitement, ont permis à  

20 jeunes de 7 à 21 ans et 20 adultes de 22 ans et plus de vivre un séjour de répit.

Les répits qui se déroulent tout le reste de l’année sont quant à eux financés à 50% par la 

Fondation Bon départ. 

Entre le 1er avril 2023 et le 31 mars 2024, en excluant les répits gratuits d’été et de la relâche,   

5 séjours pour adultes de 22 ans et plus et 3 séjours pour jeunes de 7 à 21 ans ont fait le bonheur 

de 135 personnes vivant avec une déficience intellectuelle.

FRÉQUENTATION RÉPITS

204

256

200

292

379

253

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

1 307 
jours 

de répit

	
	 PROGRAMMES DE LA FONDATION BON DÉPART
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Que ce soit pour une classe blanche, verte ou rouge, la Base de plein air Bon départ accueille les 

groupes scolaires et propose des séjours personnalisés en plein air avec ou sans hébergement. Le 

programme de classes nature est spécialement conçu pour permettre aux enfants d’apprendre 

tout en s’amusant. Il est ouvert aux classes régulières ainsi qu’à celles avec des élèves qui ont des 

besoins particuliers. 

Chants, légendes et fous rires alimentent les souvenirs des élèves et leur permettent de commencer 

ou de terminer l’année scolaire le sourire aux lèvres. Pour les enseignants, c’est une chance inouïe 

d’apprendre à mieux connaître chaque élève ou de fêter la fin des classes en beauté!

1 562 élèves et enseignants ont visité la Base de plein air entre le 1er avril 2023 et le 31 mars 2024.

CLASSES NATURE 
ET JOURNÉES PLEIN AIR

FRÉQUENTATION CLASSES NATURE

1940
1786

0

439

966

1562

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

2 755 
de journées

plein air

	
	 PROGRAMMES DE LA BASE DE PLEIN AIR

NOTE : sans hébergement en 2021
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Les enfants de Wentworth-Nord et des environs peuvent venir s’amuser à la Base de plein air lors 

de journées de sports et de plein air durant l’été.

Les jeunes âgés de 6 à 12 ans peuvent s’inscrire au camp de jour COMPLÈTEMENT PLEIN AIR. 

Le programme de camp de jour a conquis plusieurs jeunes de la région en quête d’évasion à 

nouveau dans la dernière année. 

77 enfants ont participé à une ou plusieurs semaines du camp de jour entre le 

26 juin et le 18 août 2023. Le camp de jour se déroule du lundi au vendredi,  

durant 8 semaines. 

La Fondation Bon départ finance un tier des frais de camp de jour et la municipalité un autre tier. 

CAMP 
DE JOUR

FRÉQUENTATION CAMP DE JOUR

35

52

0

35 38

77

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

1 225
journées

d’activités

	
	 PROGRAMMES DE LA BASE DE PLEIN AIR

NOTE : pas de camp en 2020 (Covid)
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Ce programme d’accueil avec hébergement et restauration s’adresse aux groupes autonomes: 

familles, personnes handicapées, adultes et groupes jeunesse, entreprises, organismes 

communautaires,... Il peut inclure l’animation et autres services sur demande.  Au total, ce sont  

2 653 personnes qui sont venues profiter du site pour 6 178 journées au cours de la dernière 

année.

Parmi ces groupes, plusieurs nous sont fidèles et reviennent vivre des séjours à la Base année 

après année. Certains partenaires nous visitent même plus d’une fois par année. 

Le renouvellement de l’entente avec Dynamix, partenaire depuis 2017 qui gère des séjours de 

groupes scolaires anglophone avec une tarification ajustée, a permis d’accueillir 17 écoles en 

2023-2024.

La belle gang des Olympiques spéciaux était de retour au camp en octobre dernier pour une 

première fois depuis la pandémie.

FRÉQUENTATION ACCUEIL DE GROUPES

ACCUEIL DE  
GROUPES

4222

3760

0

1166

2995
2653

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

6 178 
journées

d’activités

	
	 PROGRAMMES DE LA BASE DE PLEIN AIR

NOTE : pas d’accueil de groupes en 2020 (Covid)
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Qui dit printemps, dit grand ménage! L’entraide et le soleil étaient au rendez-vous pour la corvée 

du printemps à la Base de plein air Bon départ le 6 mai 2023.

Ces rassemblements permettent de nettoyer le site en prévision de la belle saison. Quelque 155 

bénévoles ont pris part aux différents projets qui ont permis de nettoyer et mettre à niveau le 

site pour l’été. Afin d’accomplir ce ménage printanier, la Fondation Bon départ de Canadian Tire 

du Québec a recruté marchands-propriétaires, retraités et employés Canadian Tire, ainsi que 

partenaires, familles et amis. 

En comptant les enfants qui ont passé leur avant-midi à profiter des différentes acitvités 

accompagnés de montieurs, ce sont plutôt 253 personnes qui ont participé à la corvée.

plus de  
465 heures de  

travaux

CORVÉE
PRINTANIÈRE
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Dans le but de toujours mieux accueillir les différents groupes et de leur offrir un séjour inoubliable, 

chaque client est sondé à la fin d’une visite à la Base. Cette année encore, les résultats d’évaluations 

de la qualité de nos services sont excellents! Tous s’entendent pour dire qu’il fait bon passer du 

temps chez nous. Voici les principales composantes notées :

CLIENTS
COMBLÉS

                    

ÉVALUATION DE LA QUALITÉ DES SERVICES

Satisfaction générale

Moniteurs

Activités

Repas

Installations

Intention de revenir

96 %

97 %

91 %

80 %

86 %

98 %

« Service et animation de qualité remarquable! On reviendra!! »
								        Enseignante, Collège Sainte-Anne

« Je pense important de vous souligner à quel point les jeunes qui ont participé au camp ont 

évolué positivement pendant leur séjour. »
								        Intervenante, Maison Parados
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Subventions, aides financières et dons :

•	 Fondation Bon départ de Canadian Tire du Québec;
•	 Ministère de l’Éducation;
•	 Orica;
•	 Emploi Québec;
•	 Emploi et développement social Canada;
•	 Municipalité de Wentworth-Nord;
•	 BDO Canada;
•	 Luxo Marbre;
•	 Fondation de la faune du Québec;
•	 Michel Joyal;
•	 Association québécoise pour le loisir des personnes handicapées;
•	 Sports Experts;
•	 Groupe Ricochet;

•	 Collaboration santé internationale.

La Base de plein air Bon départ est membre de plusieurs associations ou organismes :

•	 Association des camps du Québec;
•	 Association régionale de loisirs pour personnes handicapées des Laurentides;
•	 Coopérative des 4 pôles;
•	 Coopérative Laurel Station;
•	 Coop santé Morin-Heights;
•	 Coopérative Terra-Bois;
•	 Corporation de l’industrie touristique du Québec;
•	 Fédération québécoise de l’autisme;
•	 Fédération québécoise de la montagne et de l’escalade;
•	 Fondation de la faune du Québec;
•	 Loisirs Laurentides;
•	 Pôle d’économie sociale des Laurentides;
•	 Regroupement pour la concertation des personnes handicapées des Laurentides;
•	 Sans Trace Canada;
•	 Tourisme Laurentides;
•	 Tremplin santé.

PARTENAIRES ET 
AFFILIATIONS
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ÉCHOS
DE LA BASE

Administration et gouvernance 

Le logiciel de réservations Adonis a été remplacé afin de simplifier le processus d’inscription 

aux différents programmes de la Base. Amilia, fournisseur officiel de l’ACQ, a été choisi pour ses 

critères de performance et sa notoriété dans le milieu des camps.

Suite au départ de la responsable finances et administration, Annie-Claude Grimard, la Base a 

conclu une entente de service en décembre 2023 avec l’entreprise Gestion PGA qui est spécialisé 

en comptabilité pour les OBNL.

En se basant sur les axes de développement de la réflexion stratégique de 2021-2023, un comité 

consultatif de sept personnes a été créé afin de valider et bonifier le plan d’action 2024-2027 

élaboré par l’équipe de direction de la Base. Cette démarche de consultation fut réalisée grâce 

à une mesure de concertation d’Emploi Québec. La firme Épisode a contribué à l’exercice de 

planification stratégique pour recommander le plan triennal au conseil d’administration en avril 

2024. Spécifions le développement et la mise à jour de différentes politiques dont certaines sont 

disponibles en ligne : www.bpabondepart.ca

Ressources humaines

Afin d’assurer une saine gestion des ressources humaines, une mise à jour du

« Guide des ressources humaines » fut réalisée par l’équipe de direction. L’exercice aura également 

permis de revoir et ajuster les outils RH auxquels les membres du personnel se réfèrent (code de 

conduite, contrat de travail, échelle salariale, etc.).

Pour terminer le volet RH, mentionnons la démarche de messieurs Jean-Pierre Larochelle et 

Gilbert Roy pour intégrer un régime d’assurance collective aux avantages sociaux de l’équipe 

permanente. La démarche d’adhésion a été réalisée avec l’entreprise « La clinique d’assurance 

groupe PST ». Cette mesure confirme la volonté du conseil d’administration d’adhérer aux 

meilleures pratiques en offrant des conditions similaires aux employés des magasins Canadian 

Tire du Québec.

http://www.bpabondepart.ca
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ÉCHOS
DE LA BASE

Représentation et relations avec les partenaires

•	 À la suite de l’octroi de 150 000$ du programme « Orica Impact Fund 2023-25 » de l’entreprise 

Orica, la Base a amorcé en décembre 2023 la réalisation des travaux de rénovation de l’Auberge 

afin d’améliorer l’expérience répit de personnes vivant avec une déficience intellectuelle (DI, 

TSA).

•	 Nous avons reçu pour l’Auberge un don de lavabos avec vanité haut de gamme de la part de 

Luxos Marbre. 

•	 L’Association des Camps du Québec (ACQ) a mis sur pied différents programmes d’aide 

financière dont la Base a pu bénéficier : 

-	 Bonification des milieux de vie; 

-	 Programme de soutien financier à l’acquisition d’équipement de plein air et de sport; 

-	 Programme de mise à niveau du site d’activité de tir à l’arc; 

-	 Don de matériel de soins via la Collaboration santé international (CSI).

•	 Merci à M. Michel Joyal pour le don de sa yourte qui subira quelques travaux afin de maintenir 

cette alternative d’hébergement.

•	 C’est en novembre dernier que quatre membres de la Base ont participé au congrès de 

l’ACQ. Notons la participation de M. Frédéric Charlebois-Latreille (Chewbacca) à titre de 

conférencier pour la clientèle à besoins particuliers. Nul doute que le réseautage et les ateliers 

contribueront à améliorer l’expérience des participants aux différents programmes de la Base.

•	 La Base a élargi ses adhésions en devenant membre de « Sans Trace Canada » et ainsi 

contribuera réellement à la sensibilisation des participants aux principes de leur programme 

qui présente un code d’éthique environnemental. 

Opérations et activités

En plus des sections qui couvrent les différents programmes de la Base, spécifions l’ajout d’un 

répit subventionné par le CISSS des Laurentides pour une période de cinq ans. Cette offre de 

séjour gratuit (Répit de Noël) pour les 7-21 ans contribue à accroître l’accessibilité aux personnes 

vulnérables.

L’entente avec la Municipalité de Wentworth-Nord a été renouvelée jusqu’en 2025 pour offrir une 

tarification réduite pour les camps de jour aux gens de la région.

https://www.bpabondepart.ca/wp-content/uploads/2024/06/Affiche_projet-Auberge_V3.pdf
https://sanstrace.ca/


Rapport annuel 2023-2024 Base de plein air Bon départ 19

ÉCHOS
DE LA BASE

Vente, communication et événement

La Base de plein air demeure très active en ligne et sur les média sociaux (Facebook, Instagram, 

YouTube et TikTok) pour sa communauté, la clientèle et le personnel de la Base. Faites comme nos 

plus de 2  800 abonnés Facebook et suivez-nous afin de connaître les actions et les réalisations 

de la Base.

Nous avons été choyés de participer au lancement du partenariat entre la Fondation Bon départ 

et le groupe Ricochet en novembre 2023. La Base est heureuse de pouvoir compter sur ce 

précieux partenariat qui contribue directement par le don de jouets et de matériel didactique au 

bonheur de chaque campeur.
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RÉSULTATS
FINANCIERS

Pour l’exercice terminé le 31 mars 

PRODUITS

Contributions - FBDCTQ 
Revenus d’opérations 
Ministère de l’éducation - PAFACV 
Dons et autres subventions 
Intérêts, ristournes et autres 
Emploi-Québec 
Emplois d’été Canada 

CHARGES

Salaires et charges sociales 
Maintenance 
Programmation 
Cuisine 
Honoraires et assurances 
Amortissement des immobilisations corporelles 
Frais ressources humaines 
Communication et Marketing 
Frais de bureau 
Entretien ménager 
Frais de déplacement et représentation 
Frais bancaires et administratifs 
Autres dépenses 

Excédent (insuffisance) des produits 
sur les charges de l’exercice 

2024

1 252 500 $ 
494 116
276 515
61 626
51 777
35 112
23 891

2 195 537

1 377 775
179 512

158 465
146 785
106 842
90 620
83 201
34 816
19 235

8 651
3 420
2 748
2 575

2 214 645

(19 108 $)

2023

1 100 000 $ 
607 640
283 049

61 930
53 861

23 350
26 662

2 156 492

1 300 915
199 180
127 048
109 781
181 564
45 390
55 277
31 199
14 779

8 971
8 217
2 972
3 918

2 089 211

67 281 $ 
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PROJETS ET 
DÉVELOPPEMENT

Les projets de développement sont encadrés par le Comité développement du conseil 

d’administration. Selon le protocle d’entente avec la Fondation Bon départ, les projets 

d’immobilisations et réparations majeures sont approuvés et financés par la Fondation. La 

Base de plein air effectuant les menues réparations et l’entretien régulier des équipements et 

bâtiments.

Projets réalisés en cours d’année

Tel qu’annoncé dans le rapport de l’an dernier, nous avons bénéficié d’une subvention du 

ministère de l’Éducation via le Programme d’aide financière pour les sentiers et les sites de 

pratique d’activités physiques de plein air (PAFSSPA). Ce projet a permis la mise à niveau et 

l’amélioration des accès aux plans d’eau, des sentiers et des sites de camping rustique. Les 

principales réalisations sont :

-	 Remplacement des quais pour l’accès au Lac des Feuilles et le lac des Roches.

-	 Ajouts de deux modules d’hébertisme (toile d’araignée, mur d’escalade).

-	 Remplacement du pont de singe.

-	 Aménagement d’un site de camping avec quatre abris (Gazébo) avec portes et fenêtre 		

	 moustiquaire, une toilette sèche et un rond de feu avec foyer pare-étincelle.
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PROJETS ET 
DÉVELOPPEMENT

Grâce au don « ORICA Impact fund 2023-25», les travaux de rénovation de l’Auberge ont 

débutés en décembre 2023. Échelonné sur trois ans, les travaux prioritaires consistaient à 

remplacer les chauffe-eaux, la ventilation et les système de chauffage pour des versions 

performantes au propane.

En raison du risque d’affaissement du muret de béton à la plage, nous avons procédé à la 

renaturalisation de la berge par un système d’enrochement végétalisé. En raison des travaux 

dans la bande riveraine, le mandat fut confié à l’entreprise NATURIVE inc.

Désirant poursuivre et promouvoir les valeurs écoresponsables, nous sommes fiers d’avoir 

participé au programme « Rouler vert » du Ministère de l’environnement. Depuis l’automne 

2023, la Base offre un tout nouveau système de recharge pour les véhicules électriques. Ce 

projet réalisé en collaboration de l’entreprise « FLO » profitera aux membres du personnel, aux 

administrateurs et aux usagers la Base.

Dans l’optique de maintenir de hauts standards de qualité et d’offrir des conditions de travail 

sécuritaire, une partie du matériel roulant a été renouvelé, soit :

-	 Achat d’un camion Ford Maverick pour le personnel d’entretien & maintenance.

-	 Ajout de deux voiturettes de golf dont une limousine 6 places pour les participants aux 		

	 programmes répits.

-	 Achat d’une voiture Ford Ecosport pour assurer le bon déroulement des opérations.

-	 Remplacement du tracteur par un modèle New Holland Powestar

Grâce au soutien financier de l’Association des camps du Québec (ACQ), l’année 2023-2024 fut 

remplie d’une multitude de projet innovateurs et structurants, voici quelques exemples :

-	 Mise à niveau du plateau d’activité pour le tir à l’arc.

-	 Programme d’achat d’équipement de sport et plein air.

-	 Bonification des milieux de vies du personnel.

-	 Don de matériel médical avec Collaboration Santé International (CSI).

Projets en développement

Après quelques années d’évaluation, une demande d’autorisation est en cours pour le 

remplacement des installations septiques au site des Villages récréatif. Le mandat a été confié à 

la firme IMAUSAR environnement qui à procédé aux analyses requises et au développement des 

plan et devis. À la suite des recommandations des consultants, le choix du système BIONEST 

fut retenu pour assurer un service, des équipements et un rendement de qualité.

 

https://www.bpabondepart.ca/wp-content/uploads/2024/06/Affiche_projet-Auberge_V3.pdf


La Base de plein air Bon départ souhaite en tout premier lieu remercier les clients qui lui ont fait 

confiance tout au long de cette dernière année. 

Nous souhaitons remercier tous les bailleurs de fonds, privés ou publics, la Fondation Bon départ 

de Canadian Tire du Québec, le ministère de l’Éducation et de l’Enseignement supérieur, Emploi 

et Développement social Canada, Emploi-Québec et tout autre commanditaire et partenaire pour 

leur collaboration indispensable. 

Nous soulignons l’apport extraordinaire de chaque membre du personnel.

Enfin, un grand merci aux membres de notre conseil d’administration et à la grande famille 

Canadian Tire pour leur soutien renouvelé chaque année. 

REMERCIEMENTS

https://www.fondationbondepart.ca/
https://corp.canadiantire.ca/French/a-propos-de-nous/default.aspx
https://www.bdo.ca/fr-ca/home/
https://www.sportsexperts.ca/fr-CA/


Base de plein air Bon départ
4610, route Principale
Wentworth-Nord (Québec)  J0T 1Y0 bpabondepart.ca

UN SITE REMARQUABLE, 
DES SOUVENIRS INOUBLIABLES !

https://www.bpabondepart.ca/
https://www.facebook.com/BasePleinAirBondepart
https://www.instagram.com/bpabondepart/

